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bevlogen en enthousiaste

d e B ra n d I n vierdejaars student

(betaalde LIO)

Kindcentrum De Branding in Egmond aan Zee, met ca. 160 leerlingen, voor de onder-, midden- of
is een klein, vriendelijk kindcentrum in het hart van de Egmondse bovenbouw
gemeenschap. Wij werken veel samen met partners uit het dorp en
ook de betrokkenheid van ouders is zeer hoog.

Kindcentrum De Branding biedt een positieve en veilige leeromgeving,
waarbij structuur, rust en duidelijkheid essentieel zijn. Onze focus ligt
op de basisvaardigheden en de brede ontwikkeling van kinderen.

De Branding staat voor:

«  Positief leerklimaat

«  Goed onderwijs en goede opvang
«  Lerenvan de wereld

- Blijf gezond en fit!

Vergroot jouw wereld!

Bij Kindcentrum De Branding werken wij vanuit een basis van veiligheid, respect en positiviteit, waarin kinderen tot leren komen
en zichzelf kunnen ontplooien. Wij vinden een sterke basis voor de toekomst belangrijk. Wij begeleiden ieder kind om zich te
ontwikkelen op het gebied van gedrag, cognitieve ontwikkeling, creativiteit en cultuur.

Als LIO-stagiair ben je onderdeel van het team en begeleid je leerlingen in hun cognitieve en sociaal-emotionele ontwikkeling.
Je bent proactief in de voorbereiding en ontwikkeling van het onderwijs en de organisatie binnen het kindcentrum.

ONDERZOEKSVRAAG
De onderzoeksvraag stellen we graag in overleg met de student vast.

JJ Interesse?
« hebt een open en collegiale houding

Stuur je sollicitatie zo spoedi
- bent enthousiast en betrokken J P 9

mogelijk, maar uiterlijk 30 januari 2026

toont flexibiliteit en professionaliteit per e-mail aan bovenschoolse

«  bent bereid tot samenwerken en differentiéren opleiders Susan van Stralen

«  wiljeinlezen in de kindcentrumontwikkeling en daarin (susan.vanstralen@tabijn.nl) en
meedenken Michel van den Bos (michel.vandenbos@tabijn.nl).

«  hebt affiniteit met ons onderwijsconcept

Uitgebreide informatie over de Branding is te
WU BIEDEN vinden op branding.tabijn.nl of telefonisch te
verkrijgen bij Dennis Burger,
directeur, op tel. 072-506 9995.

- eenuitdagende, leerzame stageperiode

«  een betrokken, professioneel en “warm” team
professionele begeleiding en ondersteuning

« een lerende organisatie

«  ruimte voor eigen inbreng
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