VACAT U R E Kindcentrum De Vlinder
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tevens onderbouw-
coordinator

Als vlinder ontdek je de wereld! voor 0,6 tot 1,0 fte

Wij zijn op zoek naar een leerkracht voor een interessante LC-functie. Het is een
combinatie van de volgende taken: leerkracht 1/2 en bouwcodordinator.

Ben jij een ervaren leerkracht 1/2? En wil jij, in de rol van onderbouwcodérdinator,
het onderwijsaanbod en de leerlijn van onze peutergroep, de groepen 1,2 en 3
verder helpen ontwikkelen en naar een hoger plan brengen?

Dan zoeken wij jou!

De Vlinder is een multicultureel kindcentrum om trots op te zijn! We hebben rond
de 200 leerlingen met heel verschillende culturele achtergronden. De Vlinder

heeft een fijn team met een groot hart voor onze leerlingenpopulatie. Dat is in
september 2023 door onze leerlingen en ouders weer bevestigd in een nu-meting.
Uit deze meting blijkt ook dat we nog kunnen verbeteren in het beredeneerd
aanbod in de groepen 1 en 2 en de doorgaande lijn van de peuters, de groepen 1, 2
en 3. Om die reden zoeken wij een ervaren en communicatief sterke leerkracht 1/2,
die als onderbouwcodrdinator mee wil bouwen aan sterk onderwijs voor onze leerlingen.

Taken bouwcoordinator (40 taakuren)
«  Geeft leiding aan de dagelijkse gang van zaken in de betreffende leerjaren.
«  Ondersteunt de collega’s in de betreffende leerjaren bij organisatorische en onderwijskundige aangelegenheden.
«  Plant en codrdineert bouw specifieke activiteiten op onderwijskundig, organisatorisch en huishoudelijk terrein.
« Isverantwoordelijk voor de bouwvergadering.
«  Denkt mee over het schoolbeleid in het MT-overleg
«  Vormt de schakel tussen de betreffende bouw en directie
«  Bewaakt de doorgaande lijn van de peuters en de groepen 1 t/m 3.
+ Is met het bouwteam steeds actief bezig met verbeteren van het
onderwijsaanbod.

We bieden jou

«  ruimte om mee te denken en de doorgaande lijnen verder te ontwikkelen

- een team dat het gezellig heeft met elkaar en voor de volle 100% ervoor
wil gaan

. professionele en collegiale sparringpartners, zoals vakspecialisten

«  ruime scholingsmogelijkheden via de Tabijnacademie

«  een salaris conform de cao po
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Tabijn is een ambitieuze organisatie voor bijzonder primair onderwijs en kinderopvang in zeven gemeenten in Noord-Holland, ieder met
z'n eigen kleur en identiteit en sterk verbonden met elkaar. Dagelijks inspireren en begeleiden onze leerkrachten en pedagogisch mede-
P werkers zo'n 5700 kinderen. Ambitie, plezier, verbinding en vertrouwen zijn onze kernwaarden. Zij komen tot uitdrukking in ons dagelijks

handelen en ons gevarieerde aanbod. De totstandkoming van kindcentra, waarin de brede ontwikkeling van kinderen wordt gestimuleerd
méér dan onderwijs  in een doorgaande lijn van 0 tot 13 jaar is één van onze strategische ambities.



