
De 
Anne Frank School 

zoekt voor het schooljaar 
2026-2027 een

vierdejaars student
(betaalde LIO)
voor de onder- of 

middenbouw

De Anne Frank School in Heemskerk heeft zo’n 40 teamleden en ruim  
400 leerlingen met uiteenlopende onderwijsbehoeftes. De school  
kenmerkt zich door een sterk pedagogisch klimaat mede dankzij  
‘de ruggengraat’ van de school: het werken met Positive Behavior  
Support (PBS). We richten ons op de brede ontwikkeling van kinderen  
en leren hen een positieve rol te spelen in de samenleving. 

Onderzoeksvraag
We stellen de onderzoeksvraag graag in overleg met de student vast. 

Wij vragen van de vierdejaars student dat hij/zij
•	 een open, flexibele, collegiale houding heeft
•	 flexibiliteit en professionaliteit toont
•	 bereid is samen te werken met de directe collega’s uit het leerjaar en de  

overige teamleden
•	 beschikt over kennis van de digitale middelen en web-based  

programma’s van het onderwijs
•	 kinderen kan begeleiden op sociaal-emotioneel gebied
•	 met respect omgaat met kinderen, ouders en collega’s

Wij bieden
•	 een betaalde LIO stage volgens de CAO Primair Onderwijs
•	 ruimte om jouw onderzoeksvraag in overleg vast te stellen
•	 goede begeleiding
•	 hulpvaardige collega’s en enthousiaste kinderen
•	 een dynamisch team met hart voor het vak 
•	 een bruisende werkomgeving met veel werkplezier

Interesse?

Stuur je sollicitatie zo spoedig mogelijk, 
maar uiterlijk 30 januari 2025 per e-mail aan 
bovenschoolse opleiders Susan van Stralen 

(susan.vanstralen@tabijn.nl) en 
Michel van den Bos (michel.vandenbos@tabijn.nl).

Uitgebreide informatie over de functie en de 
Anne Frank School is te verkrijgen bij 

Mariëlle Schipper, directeur, 
tel. 0251-231650.


