
EITA 
Tabijn was in 2024 de trotse winnaar van 
de European Innovative Teaching Award. 
De prijs is ons toegekend voor ons project 
rondom de studiereis naar Denemarken.

Accreditatie Erasmus+ 
Om meer mogelijkheden te creëren voor het 
leren over de grens heeft Tabijn bij Erasmus+ 
een accreditatie aangevraagd. Deze accredi-
tatie is in januari 2024 aan Tabijn toegekend. 

méér dan onderwijs

Wereldburgerschap
Alle scholen/kindcentra hebben een post-
HBO opgeleide coördinator Burgerschap 
die de Tabijnbreede visie en leerlijn voor 
burgerschap op locatieniveau uitdraagt en 
bewaakt. In het netwerk worden ervaringen 
uitgewisseld.

Ambitie Plezier Verbinding

Vertrouwen

Kern-
waarden

Onderzoekswerkplaats - 
Tabijn is in samenwerking met het Lectoraat 
De Pedagogische Opdracht van Hogeschool 
Inholland een onderzoekswerkplaats 
gestart. Deze beoogt leraren, die verdieping 
willen brengen in hun werk, een duidelijkere 
rol en positie te geven binnen de organisatie 
en fungeert als platform voor het gezamen-
lijk opzetten van activiteiten en publicatie.

Anders kijken naar het volgen van 
kinderen  
Het ontwikkelteam gaat onderzoeken wat 
nodig is om kinderen niet met anderen te 
vergelijken maar aan te sluiten bij hun eigen 
ontwikkeling en ze zodoende tot weerbare 
en gelukkige wereldburgers te laten groeien.

Inclusie
Het ontwikkelteam ‘Inclusie’ gaat onder-
zoeken wat er nodig is om ook kinderen 
die meer uitdaging of extra ondersteuning 
nodig hebben een plek in opvang en onder-
wijs te kunnen geven op alle kindcentra en 
wat dit vraagt van onze organisatie en onze 

Verruiming flexibele schil 
Met de verruiming van de flexibele schil 
op de kindcentra van Tabijn is getracht om 
meer ‘lucht’ te creëren voor de professionals 
om creatief vorm te geven aan het onder-
wijsaanbod of het aanbod in de kinderop-
vang n.a.v. de veranderende behoeften van 
kinderen en om de locaties meer stabiliteit 
te geven.

Samen opleiden
Tabijn investeert in de begeleiding en coa-
ching van pabo-studenten en beginnende 
leraren, met de inzet van twee bovenschool-
se opleiders. In 2024 is het aantal pabo-stu-
denten binnen Tabijn licht gegroeid naar 85 
studenten. Tabijn beschikt over een netwerk 
van opleidingsscholen, bestaande uit drie 
kernscholen en 9 zogenaamde schilscholen.

Study trip Futureproof organisations 
for education and day-care
Tabijn richt zich met dit project op het 
verbeteren van haar onderwijs en leerling-
ondersteuning door te leren van scholen in 
Denemarken. Centraal stond het integreren 
van speel- en buitenruimtes in de pedago-
giek en het bevorderen van de gezondheid 
en het welzijn van kinderen.

Start (ver)nieuwbouw Binnenmeer 
In 2024 is gestart met de realisatie van de 
(ver-)nieuwbouw van KC Binnenmeer in 
Uitgeest. Een combinatie van renovatie en 
nieuwbouw en na oplevering medio 2025 
een kindcentrum voor 300 leerlingen en 
kinderopvang.

Verbetering ventilatie 
In 2024 is een aanbesteding gehouden voor 
ventilatieverbetering bij twee scholen in 
Egmond. Na afronding van de werkzaam-
heden voldoen deze twee scholen aan de 
ventilatie-eis Frisse Scholen klasse B. Daar-
naast wordt er LED verlichting in de lokalen 
aangebracht en worden zonnepanelen op 
het dak geplaatst. In het Koersplan is de 
ambitie opgenomen om bij meer scholen de 
komende jaren de ventilatie te verbeteren. 

Functiegebouw kindcentra 
In 2024 is een projectgroep gekomen tot een 
ontwerp gebaseerd op het rollenmodel van 
PACT, passend bij de visie van Tabijn op de 
ontwikkeling van kinderen en wat zij daarbij 
van professionals nodig hebben. De pilot 
‘coach/beleidsmedewerker op locatie’ is eind 
2024 met succes afgerond.

Onderwijsresultaten 
Alle scholen halen de signaleringswaar-
de 1F van de inspectie op basis van een 
driejaarsgemiddelde. Vier scholen haalden 
de signaleringswaarde 1S/2F niet op basis 
van een driejaarsgemiddelde. Bij die scholen 
zijn direct na de zomervakantie specifieke 
interventies gestart.

Financieel gezonde organisatie

5.998 leerlingen per 01-02-2024 Solvabiliteit 57,8%

Liquiditeit 1,2 Rentabiliteit -1,9%

Weerstandsvermogen 21,9% 548,44 FTE in dienst per 31-12-24

KENGETALLEN

WE BIEDEN ONTWIKKELRUIMTE

WE BOUWEN AAN KINDCENTRA 
VAN DE TOEKOMST

WIJ ZIJN WERELDBURGERS

De kernwaarden zijn de leidraad voor de keuzes die 
we maken en de manier waarop we met elkaar omgaan.

HIGHLIGHTS 2024
In het verslagjaar 2024 hebben we deze ambities gerealiseerd:


