HE STUDENT. ZOEK JE EEN LEUKE  [QDIJN
BIJBAAN IN DE KINDEROPVANG? cceene

méér dan onderwijs

Kom werken binnen onze teams waar de
kernwaarden plezier, ambitie, vertrouwen en verbinding centraal staan!

Wij kunnen je mogelijk een leuke werkplek bieden naast je opleiding. Samen met je collega’s
van de kinderopvang zorg jij voor een leuk dagprogramma voor de kinderen en kun je
tegelijkertijd gerichte werkervaring opdoen. Je rooster zal niet altijd hetzelfde zijn en
daarom kan je in onze invalapplicatie zelf aangeven wanneer je beschikbaar bent voor

werk.

Tabijn is een ambitieuze organisatie voor bijzonder primair onderwijs en kinderopvang
in zeven gemeenten in Noord-Holland, ieder met z'n eigen kleur en identiteit en sterk
verbonden met elkaar. Dagelijks inspireren en begeleiden onze leerkrachten en
pedagogisch medewerkers in een veilige leer- en speelomgeving zo'n 5900 kinderen.

Wij bieden jou
een salaris conform cao kinderopvang schaal 6 (minimaal €15,29 bruto per uur)
de mogelijkheid om flexibel te werken naast je studie
de mogelijkheid tot volgen van scholing via onze Tabijnacademie
de kans om gerichte werkervaring op te doen en te werken binnen een team van professionals

Je kan in aanmerking komen voor deze vacature als je

- opdit moment bezig bent met een hbo opleiding pedagogiek, social work of pabo en 50% van je studiepunten hebt behaald

- op dit moment bezig bent met een universitaire opleiding pedagogische wetenschap of psychologie en je propedeuse hebt
behaald

«  in bezit bent van een MBO 3 of 4 diploma, bijvoorbeeld richting onderwijsassistentie, sport of pedagogiek

Wil je weten of je met jouw diploma of studiepunten aan het werk kan binnen de kinderopvang?
Doe dan de diploma-check op >> https://www.kinderopvang-werkt.nl/diplomacheck-kinderopvang Of stuur ons een mail.

We kijken uit naar je reactie!

Graag ontvangen wij je sollicitatie met motivatiebrief en cv op vacature@tabijn.nl. Meer informatie over de scholen en de
organisatie Tabijn is te vinden op www.tabijn.nl of telefonisch te verkrijgen bij HRM (tel: 0251-230082). En neem gerust contact op
als er vragen zijn.




