Altijd al leraar in het
basisonderwijs willen
zijn maar niet de
juiste papieren?

Volg dan bij ons het zij-instroomtraject

Met ons zij-instroomtraject kun je je laten omscholen tot leraar basisonderwijs. We werken samen met zowel de Ipabo Alkmaar

als InHolland Haarlem en omringende besturen. Samen zorgen we ervoor dat jij leraar basisonderwijs wordt, één van de mooiste
beroepen die er is!

Je gaat één dag per week naar school en je staat twee of drie dagen per week voor de klas. In ieder geval de eerste zes maanden
naast een ervaren leerkracht en daarna steeds meer zelfstandig voor je eigen groep. In het tweede jaar geef je volledig zelfstandig
les aan jouw eigen groep. Tijdens het hele traject wordt je intensief begeleid door jouw vaste coach en kun je veel leren van je colle-
ga’s op het kindcentrum/ de school.

Het is een intensief, leerzaam, maar vooral ontzettend mooi traject waarin je in twee jaar klaargestoomd wordt voor het vak van
leraar basisonderwijs.

Dit heb je nodig voor het zij-instroomtraject:
Je bent in het bezit van een HBO/WO diploma.
Je bent bereid een aantal meeloopdagen en een assessment te doorlopen als onderdeel van de selectieprocedure.
Je hebt een onderwijshart en je hebt affiniteit met kinderen.
Je hebt doorzettingsvermogen en je bent flexibel.
Je leert graag en je bent communicatief sterk.
Je bent bereid om direct twee of drie dagen voor de klas te staan en één dag Heb je interesse?

per week de opleiding aan de pabo te volgen. Mail dan je cv met een motivatiebrief naar

Je bent gemotiveerd om de opleiding met goed resultaat af te ronden. vacature@tabijn.nl.

Na de sollicitatiegesprekken gaat een selectie van
En dit bieden wij jou: kandidaten naar het assessment bij de pabo’s. Naar aan-

. leiding van deze resultaten maken wij een keuze welke
«  Een contract voor 24 of 32 uur per week. Je krijgt twee keer een T e ) T e e O e

jaarcontract met uitzicht op een vast contract na het afronden van instroom traject. Wanneer jij wordt geselecteerd start je
de studie. begin september 2024 met de opleiding.

Inschaling conform CAO Primair Onderwijs, salarisschaal LB
. Na de eerste gesprekken volgen er meeloopmomenten
(salarisschaal voor leerkrachten) op een kindcentrum/school en een nagesprek.
Volledige vergoeding van de studiekosten en bijhorende boeken
Professionele begeleiding van je collega’s en onze bovenschoolse hiebjevrageniover hetzijinstioomirajectofide
lei sollicitatieprocedure, neem dan contact op met
opleiders Yvette Brussel, coérdinator professionalisering en
Een cultuur waarin leren vanzelfsprekend is en we leren van en met elkaar opleiding, tel. 0251-727014 of e-mail

Professionele kindcentra/scholen met een goede werksfeer y.brussel@tabijn.nl
Een ruime vakantieregeling van bijna 11 weken per schooljaar
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IJ n Stichting Tabijn is een ambitieuze organisatie voor bijzonder primair onderwijs en kinderopvang met 21 kindcentra en
® © @ ® ® & ;cholenin Noord-Holland. Dagelijks inspireren en begeleiden ruim 800 professionals 6000 kinderen. We vinden het belangrijk dat
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